GOVERNO MUNICIPAL DE

NONOAI

PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 008/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NONOAI, por intermédio da Prefeita Municipal Sra. ADRIANE
PERIN DE OLIVEIRA, no uso das atribui¢cdes legais, resolve instaurar nesta data o presente processo
de licitagdo, na modalidade CONTRATAGAO DIRETA, do tipo INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO,
conforme descricdo contida no presente processo.

1. DESCRIGAO DO OBJETO

Contratagao de Servigos técnicos especializados, com profissional de notéria especializagéo, para a
realizacao de Avaliagao Atuarial de encerramento do exercicio - FPSM, de modo a atender as
disposi¢cdes da Portaria n® 1.467/2022, publicada pelo Ministério da Fazenda, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos de Nonoai/RS, de
acordo com as condicdes e exigéncias estabelecidas neste processo e seus anexos.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGCAO

O principal objetivo do Regime Proprio de Previdéncia Social é assegurar o pagamento dos
beneficios previdenciarios aos servidores publicos ativos, aposentados e pensionistas. Para isso, €
fundamental que o sistema previdenciario mantenha o equilibrio financeiro e atuarial, isto é, que os
recursos disponiveis sejam suficientes para cobrir os compromissos presentes e futuros. A gestao
atuarial é responsavel por analisar e projetar os fluxos de entrada e saida de recursos, ao longo do
tempo, estimando as despesas previdenciarias futuras e recomendando as medidas atuariais
necessarias ao equilibrio das contas do fundo em compatibilidade com as condi¢cbes orgamentarias e
financeiras.

A contratagdo de servigos técnicos especializados para a gestdo atuarial dos fundos de
previdéncia dos Regimes Préprios de Previdéncia Social € uma necessidade premente para garantir
o cumprimento das exigéncias legais estabelecidas pelo art. 40 da Constituicdo Federal de 1988, pela
Lei Federal n. 9.717/1998 e pela Portaria n. 1.467/2022 do Ministério do Trabalho e Previdéncia.

Os estudos atuariais envolvem uma série de variaveis complexas, como taxas de mortalidade,
taxa de rotatividade dos servidores, taxa de retorno dos investimentos, entre outras. Além disso, é
necessario considerar cenarios econdmicos diversos e realizar proje¢des de longo prazo, além de
demonstrar plena conformidade com as normas regulatérias.

A experiéncia e competéncia técnica, além do conhecimento especializado sdo essenciais para
realizar esses calculos de maneira precisa e eficiente, garantindo a confiabilidade dos resultados. O
quadro de pessoal dos servidores municipais ndo se compode de profissionais atuarios, justificando-se
a necessidade de contratagcdo externa. Desta forma, caracteriza-se a situagao de inexigibilidade de
licitagcdo, conforme previsto no art. 74, lll, alinea "c", da Lei n® 14.133/2021.

Portanto, a contratagdo da consultoria € imprescindivel para garantir que o municipio atenda
as exigéncias legais e atue de forma responsavel e eficaz na gestao previdenciaria, sem prejuizo ao
interesse publico.
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Pelo exposto, faz-se uso da faculdade do artigo 72 da Lei 14.133/2021, para Contratagéo Direta,
do tipo Inexigibilidade de Licitagao, nos termos do Artigo 74 da Lei 14.133/2021, observando todos
0s requisitos legais.

3. JUSTIFICATIVA JURIDICA

n_n

O presente instrumento de justificativa visa atender ao disposto no Art. 74, inciso I, alinea "c
da Lei n° 14.133/2021, estabelecendo os fundamentos necessarios para a Contratacdo Direta, por
meio de Inexigibilidade de Licitagdo. A contratagido objetiva a sele¢cdo de empresa especializada em
consultoria e assessoramento técnico, nas areas juridica e previdenciaria, com a finalidade de apoiar
0 municipio na elaboragao da Avaliagao Atuarial, referente ao encerramento do exercicio do Fundo de
Previdéncia Social do Municipio (FPSM), conforme as diretrizes estabelecidas pela Portaria n°
1.467/2022, do Ministério da Fazenda, atendendo, assim, as necessidades da Secretaria Municipal de
Administracao e Recursos Humanos de Nonoai/RS.

A Constituicdo Federal de 1988, ao instituir a obrigatoriedade da licitagdo, consagra o principio
da supremacia do interesse publico, entendendo que a concorréncia propicia a obtencao da melhor
proposta, seja em termos de qualidade, seja em termos de preco, além de garantir a isonomia entre
os competidores. Entretanto, a prépria Constituicao também prevé excecbes a essa regra,
reconhecendo situacdes em que a licitacdo nao é viavel, sendo admitida a contratagao direta quando
justificadamente demonstrada a sua inexigibilidade.

A Lei n°® 14.133/2021, que substituiu a antiga Lei n® 8.666/1993, aprimorou e modernizou os
procedimentos licitatorios e contratuais da Administracdo Publica, prevendo, em seu Art. 74, as
hipéteses em que a licitagao € inexigivel. Dentre estas hipéteses, destaca-se a do inciso I, alinea "c",
que permite a contratacdo direta para servigos técnicos especializados, quando prestados por
profissionais ou empresas de notéria especializagdo, especialmente em casos que envolvam
consultorias ou assessoramento técnico de natureza juridica, previdenciaria, financeira ou tributaria.

A inexigibilidade de licitagao, contudo, ndo exime a Administracao Publica da observancia dos
principios fundamentais que regem os atos administrativos, como os da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia. A contratacdo direta deve, portanto, estar devidamente
fundamentada, demonstrando a singularidade do servigo e a notoria especializacdo da contratada,
garantindo que esta preencha os requisitos legais de habilitagdo e apresente a proposta mais vantajosa
para a Administracao.

Importa salientar que a auséncia de licitagdo ndo pode ser confundida com auséncia de
formalidade ou discricionariedade absoluta na escolha do contratado. Ao contrario, a contratacao
direta exige rigoroso cumprimento de etapas procedimentais, com a devida comprovagdo documental
que justifique a inexigibilidade e assegure a transparéncia e legitimidade do processo.

Diante do exposto, conclui-se que a aplicacdo do Art. 74, inciso lll, alinea "c", da Lei n°
14.133/2021, é plenamente justificada, permitindo a Administragéo Publica a contratagéo direta, por
Inexigibilidade de Licitagcdo, de empresa que atenda a todos os requisitos legais e que, em razdo de
sua notéria especializacdo, seja capaz de prestar os servigos técnicos de consultoria e
assessoramento necessarios a elaboracdo da Avaliacdo Atuarial 2026, em estrita observancia aos
preceitos legais e normativos vigentes.
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4. ENQUADRAMENTO LEGAL

A Nova Lei de Licitagdes autoriza expressamente a contratacdo direta mediante dispensa ou
inexigibilidade de licitagdo, nos termos do artigo 74, conforme dispde:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competigdo, em especial nos casos
de:(...);

[l - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notéria
especializagao, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgacgéo:
(...)

c) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou tributarias; (grifos
Nnossos)

Além da previsao do contida no Art. 74, inciso lll, alinea "c", da Lei n° 14.133/2021, ¢é
obrigatério o cumprimento de outros requisitos legais, nos termos do artigo 72 da Lei.

Art. 72. O processo de contratagéo direta, que compreende os casos de inexigibilidade
e de dispensa de licitagao, devera ser instruido com os seguintes documentos:

| - documento de formalizagdo de demanda e, se for o caso, estudo técnico preliminar,
analise de riscos, termo de referéncia, projeto basico ou projeto executivo;

Il - estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma estabelecida no art. 23
desta Lei;

Il - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o atendimento
dos requisitos exigidos;

IV - demonstragdo da compatibilidade da previsdo de recursos orgamentarios com o
compromisso a ser assumido;

V - comprovagao de que o contratado preenche os requisitos de habilitagdo e
qualificagdo minima necessaria;

VI - razdo da escolha do contratado;

VII - justificativa de preco;

VIII - autorizacdo da autoridade competente.

Paragrafo unico. O ato que autoriza a contratagédo direta ou o extrato decorrente do
contrato devera ser divulgado e mantido a disposi¢cdo do publico em sitio eletronico
oficial.

Além disso, foram observadas as regras contidas nos artigos 18 e 23 da Lei 14.133/2021.

5. RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR

A escolha do fornecedor observou os requisitos Técnicos, Prego compativel com os valores
praticados pelo mercado, de cumprimento de requisitos de habilitagcdo, de regularidade, e que possui
qualificagao técnica para realizagao dos servigos, bem como reputacéo ilibada e inquestionavel.

Esclareca-se ainda que a empresa atende todas as condigbes de habilitagéo juridica, fiscal e
trabalhista, exigidas em instrumento convocatorio, inclusive demonstra-se a Notoria Especializagao,
conforme os ditames do § 3° do art. 74 da Lei n® 14.133/2021, com a comprovagao de Especializagao
e Formacgao pelos Profissionais, bem como Atestados de Capacidade Técnicas, Publicagbes Legais,
conforme exigéncia contida na Lei 14.133/21.

Nesse sentido, a escolha recai sobre a empresa LUMENS ASSESSORIA E CONSULTORIA
ATUARIAL LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ 18.934.959/0001-60,
estabelecida na Rua Doutor Barcelos, n.° 1135, Salas 202 e 203, Bairro Centro, CEP 92.310-200, na
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Cidade de Canoas, Estado do Rio Grande do Sul, E-mail administrativo@lumensatuarial.com.br, bem
como do valor apresentado e consultas de idoneidades realizadas.

6. JUSTIFICATIVA DO PRECO

A responsabilidade e o eficiente emprego dos recursos do Erario Publico deve ser meta
permanente de qualquer Administracdo. Como se sabe, tendo em vista que o objetivo dos
procedimentos licitatérios € selecionar a proposta mais vantajosa a administragdo, e considerando o
carater excepcional das ressalvas de licitacdo, um dos requisitos indispensaveis a formalizagao
desses processos € a justificativa do prego.

A Contratacao de Servigos técnicos especializados, com profissional de notdria especializagao,
para a realizacao de Avaliagao Atuarial de encerramento do exercicio - FPSM, de modo a atender
as disposicdes da Portaria n® 1.467/2022, publicada pelo Ministério da Fazenda

O valor proposto de R$ 14.687,50 (quatorze mil, seiscentos e oitenta e sete reais e cinquenta
centavos), encontra-se em consonancia com os valores praticados pelo fornecedor em contratos
semelhantes com outros municipios, a saber:

e Contrato n.° 001/2026 (Inexigibilidade de Licitagdo n.° 01/2026) — Municipio de
Itaiopolis/SC, valor total de R$ 15.312,50 (quinze mil trezentos e doze reais e cinquenta
centavos);

e Contrato n.° 046/2026 (Inexigibilidade de Licitagdo n.° 124/2026) — Municipio de
Jaguarao/RS,valor total de R$ 15.312,50 (quinze mil trezentos e doze reais com
cinquenta centavos);

e Contrato n.° 003/2024, com vigéncia de até 29 de agosto de 2027 (Inexigibilidade de
Licitacdo n.° 02/2024) — Municipio de Porto Belo/SC, valor total de R$ 15.660,80
(quinze mil, seiscentos e sessenta reais com oitenta centavos);

Esses contratos demonstram a adequacao e compatibilidade do valor proposto com os precos
de mercado para servigcos de natureza similar, assegurando a razoabilidade e a legalidade da presente
contratagao.

7. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA E FONTE DE RECURSOS:

Os recursos necessarios ao custeio da despesa oriunda com a presente contratacdo
encontram-se devidamente alocados no orgamento da Prefeitura Municipal para o exercicio de 2026,
classificados sob o codigo:

0801 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM E RECURSOS HUMANOS
2030 MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM E RH
339035000000 ASSESSORIA E CONSULTORIA TECNICA OU JURIDICA
REDUZIDO 421
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CONCLUSAO Em relacdo aos precos verifica-se que os mesmos estdo compativeis com a
realidade do mercado em se tratando de servigos similar, podendo a Administracdo solicita-lo sem
qualquer afronta a lei de regéncia dos certames licitatorios.

Do acima exposto, inobstante o interesse em contratar com a empresa LUMENS
ASSESSORIA E CONSULTORIA ATUARIAL LTDA relativamente a prestacdo dos servigcos em
questao, é decisdo discricionaria da Prefeita Municipal optar pela contratagdo ou ndo, ante a criteriosa
analise da Comissao de Licitacdes e Assessoria Juridica de toda a documentagao acostada aos autos
que instruem o presente procedimento.

Nonoai/RS, 14 de setembro de 2026.

ADRIANE PERIN DE Assinado de forma digital por
OLIVEIRA:02697992 oo irnostoros

OLIVEIRA:02697992901
Dados: 2026.09.17 09:52:27 -03'00'

9
RbRIANE PERIN DE OLIVEIRA
Prefeita Municipal
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ANEXO |

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° ___ /2026

CONTRATO ADMINISTRATIVO FIRMADO ENTRE
O MUNICIPIO DE NONOAI E A EMPRESA ....

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE NONOAI, pessoa juridica de direito publico, inscrito no
CNPJ 91.567.974/0001-07, estabelecido na Av. Pe. Manoel Gomez Gonzalez, 509, na cidade de
Nonoai (RS), por seu Poder Executivo, neste ato representado pela Prefeita Municipal, Sra. ADRIANE
PERIN DE OLIVEIRA, doravante denominada CONTRATANTE, e a

=T 0 0] 0] (=11 , pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ e, , estabelecida na ..........ccccceieiiiiiiinnnnnnn, , n° ... , Sala ... ,
Bairro .......... , ha cidade de ........ccoeereinnnn.ns [ , E-mail , representada pelo
Sl , inscrito(@) no CPF sob 0 n.° ......ccccoovviivvrnnneee. , doravante denominada

CONTRATADA, por esta e na melhor forma de direito, tém justo e contratado o que adiante segue,
mediante as clausulas e condigdes descritas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DISPOSIGAO GERAL: O presente contrato rege-se pelas disposicées da
Lei Federal n° 14.133, de 01 de abril de 2021, suas alteragcdes posteriores, bem como o atendimento
das clausulas e condigbes estabelecidas no Processo e seus anexos, em cumprimento ao processo
administrativo de INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N.° xxx/2026.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO: Contratagdo de Servigos técnicos especializados, com
profissional de notéria especializagao, para a realizacdo de Avaliagao Atuarial de encerramento do
exercicio - FPSM, de modo a atender as disposi¢gdes da Portaria n°® 1.467/2022, publicada pelo
Ministério da Fazenda, para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Administracao e
Recursos Humanos de Nonoai/RS, de acordo com as condigdes e exigéncias estabelecidas neste
processo e seus anexos.

CLAUSULA TERCEIRA - DA FORMA, REGIME DE EXECUGAO E PRAZO: A forma de execugdo da
prestacédo de servigos, objeto da presente contratagdo, sera indireta pelo regime de empreitada por
preco global, e todo o material e mao-de-obra a ser usado para a respectiva execucao sera de inteira
responsabilidade da empresa contratada.

Paragrafo Primeiro - A empresa contratada prestara consultoria e assessoramento técnico,
englobando as areas juridica e previdenciaria, com a finalidade de dar suporte ao municipio na
elaboracido da Avaliacao Atuarial, referente ao encerramento do exercicio do Fundo de Previdéncia
Social do Municipio - FPSM, de modo a atender as disposicdes da Portaria n® 1.467/2022, publicada
pelo Ministério da Fazenda.

Paragrafo Segundo - O presente contrato entra em vigor na data de sua assinatura e tera vigéncia de
12 (doze) meses, a contar da assinatura.

Paragrafo Terceiro — O presente contrato podera ser prorrogado, conforme disposto no art. 107 da
Lei 14.133/21.
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CLAUSULA QUARTA - DA ESPECIFICAGAO DOS SERVICOS:
1) Da Avaliacao Atuarial de Encerramento De Exercicio:

a) Orientagdes e modelos para coleta dos dados cadastrais de todos os servidores ativos titulares de
cargos efetivos, aposentados e pensionistas, contendo informagdes funcionais, que retratem a
situacao atual do servidor (6rgéo ao qual € vinculado, data de posse, data do ultimo cargo, periodos
de vinculos ao RGPS e outras), financeiras (remuneracao, contribui¢cdo, etc.) e pessoais (composicao
familiar, sexo, data de nascimento, etc.), entre outras informacdes, para realizagdo da Avaliagdo
Atuarial do exercicio, objetivando atender aos dispositivos legais no prazo determinado.

b) Critica e elaboracgao de relatério de inconsisténcia do banco de dados dos servidores ativos titulares
de cargos efetivos, aposentados e pensionistas que compdem a populagcao de segurados do regime
proprio de previdéncia dos servidores publicos do municipio.

c) Analise e assessoria no saneamento de todas as inconsisténcias dos dados cadastrais dos
servidores ativos titulares de cargos efetivos, aposentados, pensionistas e dependentes.

d) Orientagbes técnicas para definicdo conjunta das hipdteses atuariais que serao utilizadas nos
calculos atuariais, visando a justificativa técnica para cada uma das mesmas.

e) Realizacdo dos calculos atuariais, objetivando atender dispositivos legais no prazo determinado,
apurando-se as provisdes matematicas e as reservas necessarias a sustentabilidade do plano de
beneficios.

v' Elaboragdo de fluxos atuariais para nortear a apuracdo das provisdes matematicas,
considerando-se as aliquotas e métodos atuariais vigentes;

v' Elaboracgdo de fluxos atuariais considerando-se as aliquotas de equilibrio, a luz da Portaria
1.467/2022.

f) Revisado do plano de custeio, visando o equilibrio financeiro e atuarial, verificando se as aliquotas de
contribuicdo atualmente praticadas garantem a solvéncia de longo prazo ao sistema, permitindo assim
a verificagao da situacao atual e as projecbes de comportamento futuro do plano previdenciario, bem
como maior probabilidade de execug¢ao de medidas eficazes de reestruturacéo, se necessario.

g) Verificagdo se o(s) Plano(s), possui(em) déficit técnico, informando qual o seu valor e alternativas
de amortizagao possiveis, observada a capacidade orcamentaria do Ente Federativo e a viabilidade
de sua manutencao no longo prazo.

h) Determinacao dos custos suplementares, relativos ao financiamento dos compromissos dos
servidores ativos, aposentados e pensionistas.

i) Elaboragédo de relatério de avaliagdo atuarial, contendo o diagndstico do plano, os métodos e
hipéteses adotadas, as condigbes dos dados cadastrais, o custo do plano e o plano de custeio, visando
a sustentabilidade do regime previdenciario, a luz da legislacao vigente.

j) Elaboracao de Nota Técnica Atuarial para endossar as metodologias utilizadas nos calculos atuariais
e o preenchimento dos demonstrativos exigidos pela Secretaria de Previdéncia, caso necessaria a sua
alteracao.

k) Preenchimento do DRAA - Demonstrativo dos Resultados da Avaliagdo Atuarial para envio a
SPREV.
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I) Assessoria a contabilidade do RPPS sob os aspectos que envolvam contas atuariais do balango.

m) Apresentagdo, por videoconferéncia, aos gestores, do relatério final de Avaliagao Atuarial,
explicitando a atual realidade financeira-atuarial do regime préprio de previdéncia, bem como as
alterativas para se instaurar a solvéncia e liquidez do plano de beneficios.

n) Para o caso de apresentagao presencial, o valor sera combinado previamente entre as partes, e
podera ser objeto de aditivo contratual até o limite de 25% do valor contratado.

1) APURAGAO DA DURAGAO DO PASSIVO
(PERIODICIDADE ANUAL)

a) Elaborar os fluxos atuariais necessarios para apuragao da duragao do passivo, pela metodologia de
Macaulay (duration), a luz da Portaria 1.467/2022.

b) Elaborar demonstracéo da duration, conforme exigéncias da Secretaria de Previdéncia.
Ill) APURAGAO DE BALANGO DE GANHOS E PERDAS ATUARIAIS
(PERIODICIDADE ANUAL)

a) Estudos para identificagao das principais causas do déficit atuarial por meio do balango de ganhos
e perdas atuariais, a luz da Portaria 1.467/2022.

b) Elaborar balango de ganhos e perdas atuariais considerando-se as principais hipéteses e alteragdes
cadastrais, mapeando o impacto de cada uma das variaveis na evolugao do passivo atuarial.

IV) ANALISE DA SENSIBILIDADE DO PASSIVO ATUARIAL
(PERIODICIDADE ANUAL)

a) Estudos para analisar a sensibilidade do passivo atuarial a eventuais alteragdes das principais
hipéteses atuariais, a luz da Portaria 1.467/2022;

V) AVALIAGAO DO CUSTEIO ADMINISTRATIVO
(PERIODICIDADE ANUAL)

a) Analise retrospectiva das receitas e despesas administrativas bem como do orgcamento estimado
para o exercicio subsequente para proposicdo do custeio necessario, para viger no exercicio
subsequente, visando a sustentabilidade da Taxa de Administracéo.

VI) ESTUDO DE VIABILIDADE DO PLANO DE CUSTEIO
(PERIODICIDADE ANUAL)

a) Elaboracdo de estudos prospectivos para avaliar a viabilidade e sustentabilidade do Plano de
Custeio proposto no longo prazo;

b) Assessorar o RPPS e o Ente Federativo na realizagéo de estudos em que se evidencie a viabilidade
orcamentaria, financeira e fiscal do Plano de Custeio proposto.

c) Assessorar o RPPS no preenchimento e envio de demonstragao de viabilidade do plano de custeio,
conforme exigéncias da Secretaria de Previdéncia.
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Vi) ASSESSORIA VIA E-MAIL, TELEFONE OU VIDEOCONFERENCIA
(PERIODICIDADE EVENTUAL)

a) A CONTRATADA disponibilizara seus técnicos via canais de comunicagéao de E-MAIL, TELEFONE
ou Videoconferéncia, para orientacdo e elucidacado de duvidas referentes aos planos administrados
pelo RPPS.

CLAUSULA QUINTA - DO PREGO, FORMA DE PAGAMENTO: O CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA o valor total pelo presente contrato de R$ xX.xxX,XX(XXXX XX XXXXXXXXX X XXXXXXXXX
xxxxx), conforme tabela abaixo:

Item Descrig¢ao Und. Qtd. Valor UnitariO

Calculo  Atuarial:  Avaliacdo  Atuarial,
referente ao encerramento do exercicio do
Fundo de Previdéncia Social do Municipio -

o1 |FPSM. Serv. |01 R$
(observando-se rigorosamente a descricdo do
servigo conforme TR)
VALOR TOTAL DO CONTRATO R$

Paragrafo Primeiro - S3o anexos a este instrumento e vinculam esta contratacao, independentemente
de transcri¢ao:

|.Termo de Referéncia;
II.A Proposta do Contratado; e
lll.Eventuais anexos dos documentos supracitados;

Paragrafo Segundo - Os pagamentos serao efetuados em até 30 dias apds a entrega dos servigos e
DDRA, conjuntamente com a emissao da nota fiscal e aprovagao dos servigos pelo responsavel da
Secretaria Municipal competente e conforme disposi¢des contidas no item 6 do Termo de Referéncia.

Paragrafo Terceiro - A nota fiscal emitida pelo fornecedor devera conter, no campo de Informagdes
Complementares, a indicagao do numero do Processo Licitatério e do Contrato.

Paragrafo Quarto - Os precos sofrerdo reajustes, desde que ultrapassados 12 (doze) meses,
conforme determina o §1.° do Art. 2.° da Lei Federal n.° 10.192, de 14 de fevereiro de 2001.

| - Sera utilizado o indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, calculado e divulgado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

Paragrafo Quinto - Podera o CONTRATANTE a qualquer momento solicitar toda a documentacéo da
condicao de habilitagdo e qualificacdo da Contratada, especialmente quanto a regularidade fiscal, que
devera ser encaminhada em no maximo 02 dias Uteis apds a solicitagdo, devendo seu resultado ser
impresso, e juntado ao processo de pagamento.
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CLAUSULA SEXTA - DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA: As despesas decorrentes do presente
contrato serdo empenhadas na seguinte dotagdo orgamentaria:

0801 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM E RECURSOS HUMANOS
2030 MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM E RH
339035000000 ASSESSORIA E CONSULTORIA TECNICA OU JURIDICA
REDUZIDO 421

CLAUSULA SETIMA — DA FORMA DE PRESTAGAO DOS SERVICOS: Dispor de profissionais com
ampla experiéncia no mercado de previdéncia complementar fechada, previdéncia social, consultoria,
gestdo atuarial, assisténcias técnicas judiciais, pericias judiciais, entre outras.

CLAUSULA OITAVA - DAS DESPESAS PARA EXECUGAO DO SERVIGO: Todas as despesas e
demais recursos necessarios ao fornecimento/servicos ora contratados, incluindo-se eventual
contratacdo de pessoal para o desempenho de suas obriga¢des contratuais, serdo de responsabilidade
da CONTRATADA, descaracterizando-se, assim, qualquer vinculo empregaticio com o
CONTRATANTE ou obrigagéo pecuniaria de qualquer natureza.

CLAUSULA NONA - DOS DEVERES E DIREITOS DAS PARTES
Paragrafo Primeiro - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE:

a) Receber o objeto no prazo e condi¢cdes estabelecidas no TR/Processo e seus anexos;

b) Fiscalizar e acompanhar a execugao do contrato;

¢) Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades verificadas no
objeto fornecido;

d) Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo e
forma estabelecidos no Edital/processo e seus anexos;

e) A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execucédo do presente Contrato, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada.

Paragrafo Segundo - OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

a) Realizar a prestacao do servigo na forma e condi¢gdes determinadas no TR/Processo;
b) Manter, durante a vigéncia do contrato, as condi¢des de habilitagdo exigidas;
¢) Comunicar ao CONTRATANTE qualquer anormalidade que interfira no bom andamento do
fornecimento objeto deste contrato;
d) Comprovar, a qualquer momento, o pagamento dos tributos que incidirem sobre os servigos objeto
deste contrato;
e) Responsabilizar-se pelos danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua
culpa ou dolo na execucdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo e o acompanhamento pelo CONTRATANTE;
f) Executar os servigos por profissionais constantes no corpo técnico, sendo vedado a subcontratacao;
g) Prestar assessoria sempre que solicitado pela Contratante, incluindo, em casos de necessidade de
feriados, finais de semana, ou fora do expediente;
h) Manter canal de comunicacgao (telefone e e-mail) de facil contato pelo Chefe do Executivo e pessoas
por ele delegados;
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i) Manter os servigos prestados de acordo com a LGPD, no que Ihe couber.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES: O descumprimento, total ou parcial, de qualquer das
obrigagbes ora estabelecidas, sujeitara a CONTRATADA as sangdes previstas na Lei 14.133/21,
garantida a prévia e ampla defesa em processo administrativo.

Paragrafo Unico - A CONTRATADA fica sujeita s seguintes penalidades:
a) adverténcia, no caso de falta de presteza e eficiéncia no fornecimento previsto no contrato;
b) multa, no valor correspondente a 10% (dez por cento) do valor do contrato;

) suspensao do direito de contratar com o Municipio, pelo prazo de um ano, na hipétese de reiterado
descumprimento das obrigagdes contratuais;

d) declaragao de inidoneidade para participar de licitagao junto ao Municipio, na hipétese de recusar-
se ao cumprimento do contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO: O contrato podera ser rescindido, nas hipdteses
previstas nos artigos 137 e seguintes da Lei 14.133/2021.

Paragrafo Unico - Em caso de rescisdo antecipada, sera pago pelo CONTRATANTE &8 CONTRATADA
o valor proporcional ao que fora cumprido até a rescisao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PRERROGATIVAS DA ADMINISTRAGAO: Sio
prerrogativas do CONTRATANTE as previstas no artigo 104 da Lei n°® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA TERCERIA - DO FORO: Fica eleito o foro da Comarca de Nonoai, para dirimir
eventuais duvidas que possam advir do presente contrato.

E, por estarem assim, justos e contratados, assinam o presente termo, elaborado em duas vias de
igual teor e forma, para os mesmos fins e efeitos, na presenca de duas testemunhas idéneas.

Nonoai, ... de ....... de 2026.

ADRIANE PERIN DE OLIVEIRA
Prefeita Municipal

CONTRATANTE CONTRATADA
Vistos:
Assessor Juridico Sec. Fazenda
Fiscal do Contrato Gestor do Contrato
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ANEXO Il

TERMO DE REFERENCIA
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO n° 08/2026

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO
1.1 Objeto da contratagcao

Contratacao de Servigos técnicos especializados, com profissional de notéria especializagao, para a
realizacao de Avaliagao Atuarial de encerramento do exercicio - FPSM, de modo a atender as
disposicdes da Portaria n° 1.467/2022, publicada pelo Ministério da Fazenda, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos de Nonoai/RS.

1.2 Especificagao da contratacao

ITEM ESPECIFICAGCAO UNIDADE QUANTIDADE

Calculo Atuarial: Avaliagcdo Atuarial,
01 referente ao encerramento do exercicio do — 1
Fundo de Previdéncia Social do Municipio - ’

FPSM.

1.3 Prazo de vigéncia

O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura do contrato e
da efetiva disponibilizacéo, pelo contratante, dos dados necessarios a realizagdo do Estudo, conforme
matriz de dados a ser enviada pela contratada. Podendo ser prorrogado conforme legislagao vigente
e interesse da Administracao.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DE CONTRATAGAO

2.1 Justificativa da contratacao

O principal objetivo do Regime Préprio de Previdéncia Social € assegurar o pagamento dos beneficios
previdenciarios aos servidores publicos ativos, aposentados e pensionistas. Para isso, é fundamental
que o sistema previdenciario mantenha o equilibrio financeiro e atuarial, isto é, que os recursos
disponiveis sejam suficientes para cobrir os compromissos presentes e futuros. A gestdo atuarial é
responsavel por analisar e projetar os fluxos de entrada e saida de recursos, ao longo do tempo,
estimando as despesas previdenciarias futuras e recomendando as medidas atuariais necessarias ao

equilibrio das contas do fundo em compatibilidade com as condi¢des orgcamentarias e financeiras.
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A contratacao de servigos técnicos especializados para a gestao atuarial dos fundos de previdéncia

dos Regimes Proprios de Previdéncia Social é uma necessidade premente para garantir o
cumprimento das exigéncias legais estabelecidas pelo art. 40 da Constituicdo Federal de 1988, pela
Lei Federal n. 9.717/1998 e pela Portaria n. 1.467/2022 do Ministério do Trabalho e Previdéncia.

Os estudos atuariais envolvem uma série de variaveis complexas, como taxas de mortalidade, taxa de
rotatividade dos servidores, taxa de retorno dos investimentos, entre outras. Além disso, é necessario
considerar cenarios econdmicos diversos e realizar projecdes de longo prazo, além de demonstrar

plena conformidade com as normas regulatorias.

A experiéncia e competéncia técnica, além do conhecimento especializado sdo essenciais para realizar
esses calculos de maneira precisa e eficiente, garantindo a confiabilidade dos resultados. O quadro
de pessoal dos servidores municipais ndo se compde de profissionais atuarios, justificando-se a

necessidade de contratacéo externa.

2.2 Previsao de contratagcao

A contratagdo tem previsdo no Plano Plurianual e na Lei Orgamentaria Anual e € compativel com o
planejamento anual de contratacao do 6rgao, tendo em vista a finalidade de preservacao do equilibrio
financeiro e atuarial do RPPS.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO
3.1 Detalhamento dos servigos

¢ Orientacdes e modelos para coleta dos dados cadastrais de todos os servidores ativos titulares
de cargos efetivos, aposentados e pensionistas, contendo informagdes funcionais, que retratem
a situacao atual do servidor (6rgdo ao qual é vinculado, data de posse, data do ultimo cargo,
periodos de vinculos ao RGPS e outras), financeiras (remuneragcio, contribuicdo, etc.) e
pessoais (composigao familiar, sexo, data de nascimento, etc.), entre outras informacgdes, para
realizacado da Avaliagdo Atuarial do exercicio, objetivando atender aos dispositivos legais no
prazo determinado.

e Critica e elaboragao de relatdrio de inconsisténcia do banco de dados dos servidores ativos
titulares de cargos efetivos, aposentados e pensionistas que compdéem a populagdo de
segurados do regime proprio de previdéncia dos servidores publicos do municipio.

e Andlise e assessoria no saneamento de todas as inconsisténcias dos dados cadastrais dos
servidores ativos titulares de cargos efetivos, aposentados, pensionistas e dependentes.

¢ Orientacbes técnicas para definicdo conjunta das hipoteses atuariais que serao utilizadas nos
célculos atuariais, visando a justificativa técnica para cada uma das mesmas.

e Realizacdo dos calculos atuariais, objetivando atender dispositivos legais no prazo
determinado, apurando-se as provisbes matematicas e as reservas necessarias a
sustentabilidade do plano de beneficios.
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v' Elaboragéo de fluxos atuariais para nortear a apuracao das provisdes matematicas,
considerando-se as aliquotas e métodos atuariais vigentes;

v' Elaboracgdo de fluxos atuariais considerando-se as aliquotas de equilibrio, a luz da
Portaria 1.467/2022.

e Revisdo do plano de custeio, visando o equilibrio financeiro e atuarial, verificando se as
aliquotas de contribuicdo atualmente praticadas garantem a solvéncia de longo prazo ao
sistema, permitindo assim a verificacdo da situagcao atual e as proje¢cdes de comportamento
futuro do plano previdenciario, bem como maior probabilidade de execucdo de medidas
eficazes de reestruturacdo, se necessario.

e Verificacdo se o(s) Plano(s), possui(em) déficit técnico, informando qual o seu valor e
alternativas de amortizagdo possiveis, observada a capacidade orgcamentaria do Ente
Federativo e a viabilidade de sua manutenc&o no longo prazo.

e Determinagao dos custos suplementares, relativos ao financiamento dos compromissos dos
servidores ativos, aposentados e pensionistas.

e Elaboracao de relatério de avaliacédo atuarial, contendo o diagnostico do plano, os métodos e
hipéteses adotadas, as condi¢cées dos dados cadastrais, o custo do plano e o plano de custeio,
visando a sustentabilidade do regime previdenciario, a luz da legislagao vigente.

e Elaboracdo de Nota Técnica Atuarial para endossar as metodologias utilizadas nos calculos
atuariais e o preenchimento dos demonstrativos exigidos pela Secretaria de Previdéncia, caso
necessaria a sua alteracao.

e Preenchimento do DRAA - Demonstrativo dos Resultados da Avaliagdo Atuarial para envio a
SPREV.

e Assessoria a contabilidade do RPPS sob os aspectos que envolvam contas atuariais do
balanco.

e Apresentacao, por videoconferéncia, aos gestores, do relatério final de Avaliagao Atuarial,
explicitando a atual realidade financeira-atuarial do regime proprio de previdéncia, bem como
as alterativas para se instaurar a solvéncia e liquidez do plano de beneficios.

e Para o caso de apresentacao presencial, o valor sera combinado previamente entre as partes,
e podera ser objeto de aditivo contratual até o limite de 25% do valor contratado.

3.2. APURAGAO DA DURAGAO DO PASSIVO
PERIODICIDADE: ANUAL

e Elaborar os fluxos atuariais necessarios para apuragdo da duracdo do passivo, pela
metodologia de Macaulay (duration), a luz da Portaria 1.467/2022.
e Elaborar demonstragao da duration, conforme exigéncias da Secretaria de Previdéncia.

3.3. APURAGAO DE BALANGO DE GANHOS E PERDAS ATUARIAIS
PERIODICIDADE: ANUAL

e Estudos para identificagdo das principais causas do déficit atuarial por meio do balango de
ganhos e perdas atuariais, a luz da Portaria 1.467/2022.

e Elaborar balanco de ganhos e perdas atuariais considerando-se as principais hipéteses e
alteragdes cadastrais, mapeando o impacto de cada uma das variaveis na evolugao do passivo
atuarial.
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3.4. ANALISE DA SENSIBILIDADE DO PASSIVO ATUARIAL
PERIODICIDADE: ANUAL

o Estudos para analisar a sensibilidade do passivo atuarial a eventuais alteragdes das principais
hipéteses atuariais, a luz da Portaria 1.467/2022;

3.5. AVALIAGAO DO CUSTEIO ADMINISTRATIVO
PERIODICIDADE: ANUAL

e Analise retrospectiva das receitas e despesas administrativas bem como do or¢gamento
estimado para o exercicio subsequente para proposi¢cao do custeio necessario, para viger no
exercicio subsequente, visando a sustentabilidade da Taxa de Administracéo.

3.6. ESTUDO DE VIABILIDADE DO PLANO DE CUSTEIO
PERIODICIDADE: ANUAL

e Elaboracao de estudos prospectivos para avaliar a viabilidade e sustentabilidade do Plano de
Custeio proposto no longo prazo;

e Assessorar o RPPS e o Ente Federativo na realizacdo de estudos em que se evidencie a
viabilidade orgamentaria, financeira e fiscal do Plano de Custeio proposto.

e Assessorar o RPPS no preenchimento e envio de demonstragéo de viabilidade do plano de
custeio, conforme exigéncias da Secretaria de Previdéncia.

3.7. ASSESSORIA VIA E-MAIL, TELEFONE OU VIDEOCONFERENCIA
PERIODICIDADE: EVENTUAL

e A CONTRATADA disponibilizara seus técnicos via canais de comunicacdo de E-MAIL,
TELEFONE ou Videoconferéncia, para orientagao e elucidagcdo de duvidas referentes aos
planos administrados pelo RPPS.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
4.1 Para esta contratagao de servicos nao ha exigéncias especificas de sustentabilidade.

4.2 N&o se aplica a indicagdo de marcas, modelos ou metodologias, visto tratar-se de servigos técnicos
profissionais especializados, prestado por profissional de notéria especializagao.

4.3 Nao é admitida a subcontratagao do objeto contratual.

4.4 Nao havera exigéncia da garantia da contratacao dos artigos 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de
2021, por se tratar de servigos a serem pagos apos a execucgao das etapas de objeto.

4.5 Os servigos serao realizados remotamente, salvo as visitas técnicas e comparecimento em
audiéncia, conforme estabelecido no item 3 deste Termo de Referéncia.

5. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
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5.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas
e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucao total ou parcial.

5.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execugao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

5.3 As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

5.4 O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de providéncias que
devam ser cumpridas em prazo razoavel.

5.5 Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar
o representante da empresa contratada para reunido inicial online para apresentagdo do plano de
fiscalizacao, que contera informagbes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sanc¢bes aplicaveis, dentre
outros.

5.6 A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos
servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagao a execugao do objeto contratado.

5.7 A execucgao do contrato sera acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do contrato, nos termos do art.
117 da Lei n® 14.133 de 2021.

5.8 Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira notificagbes para a
corregao da execugao do contrato, determinando prazo para a corregao.

5.9 Caso ocorra descumprimento das obrigagcdes contratuais, o fiscal do contrato atuara
tempestivamente na solugédo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

5.10 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugao do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

5.11 O fiscal do contrato verificara a manutencdo das condicbes de habilitagdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e
termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.

5.12 O gestor do contrato coordenara a atualizagéo do processo de acompanhamento e fiscalizagéo
do contrato contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de gerenciamento do
contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das
prorrogacoes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequacgdes
do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracao.

5.13 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execugao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso,
a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.
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5.14 O gestor do contrato acompanhara a manutengao das condi¢gdes de habilitagao da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal
da liquidagao e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

5.15 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagao de processo administrativo de
responsabilizagao para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissao de que trata o
art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme
0 caso.

5.16 O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugéo dos
objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracao.

5.17 O gestor do contrato devera enviar a documentagao pertinente ao setor de contratos para a
formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagao
e gestao nos termos do contrato.

6. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

6.1 Os pagamentos serdo efetuados em até 30 dias apdés a entrega dos servicos e DDRA,
conjuntamente com a emissao da nota fiscal e aprovagao dos servigos pelo responsavel da Secretaria
Municipal competente.

6.2 O fiscal do contrato ou o gestor do contrato realizarao o recebimento do objeto ou das etapas de
objeto, emitindo o ateste ou recibo de servigo prestado.

6.3 O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas,
no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da
execucao ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagao nao atestar a ultima e/ou Unica medicao
de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisorio.

6.4 Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagao das
penalidades.

6.5 Apos a verificacdo da qualidade e quantidade do servigco e consequente aceitagcdo mediante ateste
ou recibo, devera ser expedido comunicado a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com
o valor exato dimensionado pela fiscalizagao.

6.6 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso
ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada
no art. 68 da Lei n® 14.133/202.

7. EXIGENCIA DE HABILITAGAO
7.1 Habilitagao Juridica
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A habilitagdo juridica visa demonstrar a capacidade do contratado exercer direitos e assumir
obrigacdes, limitando-se a comprovagado de existéncia juridica da pessoa e, quando cabivel, de
autorizagao para o exercicio da atividade a ser contratada.

7.2 Habilitagao fiscal, social e trabalhista

As habilitagdes fiscal, social e trabalhista serdo aferidas mediante a verificagdo dos seguintes
requisitos:

| - a inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ);

Il - ainscricao no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou
sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

Il - a regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio ou sede do licitante,
ou outra equivalente, na forma da lei;

IV - aregularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos encargos
sociais instituidos por lei;

V - a regularidade perante a Justica do Trabalho;

VI - o cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal.

7.3 Qualificagdo Econémico-financeira

A habilitacdo econbémico-financeira visa a demonstrar a aptiddo econédmica do licitante para cumprir
as obrigacdes decorrentes do futuro contrato, devendo ser comprovada de forma objetiva, por
coeficientes e indices econdmicos previstos no edital, devidamente justificados no processo licitatério,
e sera restrita a apresentagao da seguinte documentacgao:

| - balango patrimonial, demonstragao de resultado de exercicio e demais demonstragées contabeis
dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais;
Il - certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante.

7.4 Qualificagao Técnica
A documentacao relativa a qualificagcao técnico-profissional sera restrita a:

| - apresentacao de profissional, devidamente registrado no conselho profissional competente, quando
for o caso, detentor de atestado de responsabilidade técnica por execugcdo de obra ou servico de
caracteristicas semelhantes, para fins de contratagéo;

Il - certidbes ou atestados, regularmente emitidos pelo conselho profissional competente, quando for
0 caso, que demonstrem capacidade operacional na execugao de servigos similares de complexidade
tecnoldgica e operacional equivalente ou superior, bem como documentos comprobatérios emitidos
na forma do § 3° do art. 88 da Lei n. 14.133 de 2021.

Il - indicagcao do pessoal técnico, das instalagdes e do aparelhamento adequados e disponiveis para
a realizagéo do objeto da licitagdo, bem como da qualificagdo de cada membro da equipe técnica que
se responsabilizara pelos trabalhos;

IV - prova do atendimento de requisitos previstos em lei especial, quando for o caso;

V - registro ou inscrigdo na entidade profissional competente, quando for o caso;

VI - declaracdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e das condi¢des locais
para o cumprimento das obrigagbes objeto da licitagao.
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8. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

O custo estimado total da contratagdo é de R$ 14.687,50 (quatorze mil, seiscentos e oitenta e sete
reais e cinquenta centavos) conforme somatdrio dos valores descritos na tabela do item 1.2 deste
Termo de Referéncia.

9. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente contratacido correrdao a conta de recursos especificos
consignados na Lei Orgamentaria Anual, a saber:

0801 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM E RECURSOS HUMANOS
2030 MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM E RH
339035000000 ASSESSORIA E CONSULTORIA TECNICA OU JURIDICA
REDUZIDO 421

Nonoai/RS, 24 de agosto de 2026.

Natalhie Guerra Vieira Tizianni
Sec. Adm e RH
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ANEXO 1l

PLANILHA ORGCAMENTARIA DE REFERENCIA
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N.° 08/2026
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NONOAI

Municipio de Municipio de Municipio de
Itaiopolis/SC Jaguarao/RS | Porto Belo/SC Valor Médio
Item Descrigao Und. | Qtd. Estimado
Valor Global Valor Global Valor Global
Calculo Atuarial: Avaliacao Atuarial,
referente ao encerramento do exercicio
01 P AN Y Serv.| 01 |R$15.312,50 |R$15.312,50 | R$15.660,80 | R$ 15.428,60
do Fundo de Previdéncia Social do
Municipio - FPSM.
Nonoai/RS, 24 de agosto de 2026.
PEDRO VANDERLEI PORTELA DOS SANTOS
Diretor do Departamento de Compras e Licitacbes
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